Checkliste: 
Vor der Abgabe kontrollieren, ob alle folgenden Angaben eingehalten wurden!

☐	Richtiges Template verwendet, richtige Rubrik? 
☐	Kurzbeschreibung der Rubrik Führungskultur: „Wir verstehen Schulleitung als Übernahme von Verantwortung. Dafür geben wir sachorientierte und evidenzbasierte Impulse“. Beitrag entspricht inhaltlichen Vorgaben der Rubrik?
☐	Längenvorgabe ist eingehalten (8.000 bis 20.000 Zeichen inkl. Leerzeichen)?
☐	Interpunktion ist geprüft (z.B. Leerzeichen nach Beistrich und Punkt, …)?
☐	Ein- und zweisilbige Zahlen sind als Worte ausgeschrieben, sofern sie nicht mit Prozent-, Währungs-, Maßangaben o.Ä. versehen sind; dann sind sie immer als Ziffern gesetzt?
☐	Orthographie ist mittels Rechtschreibprüfung in Word geprüft?
☐	Es wurden möglichst genderneutrale Bezeichnungen bzw. die Schreibweise mit * verwendet?
☐	Aufzählungszeichen wurden sparsam, gezielt und laut Template eingesetzt, Sonderzeichen (Pfeile u.Ä.) wurden vermieden?
☐	Längere Zitate (mehr als zwei Zeilen) sind als solche formatiert (siehe Beispiel im Template)?
☐ 	Alle Zitate sind geprüft auf Vollständigkeit und einheitliche Zitierweise (APA7), direkte Zitate sind mit Seitenangaben belegt?
☐	Alle bibliographischen Angaben sind geprüft auf Vollständigkeit und einheitliche Zitierweise?
[bookmark: _Hlk218517538]☐	Eine Zusammenfassung von max. 120 Wörtern (ohne Absätze, ohne Literaturverweise) und drei bis fünf Stichworte stehen am Beginn des Beitrags?
☐	Anmerkungen sind als Endnoten (nicht als Fußnoten) gestaltet?
☐	Datei ist mit Nachnamen und Titelstichwort ohne Sonderzeichen benannt?
☐	Alle Abbildungen sind nummeriert, benannt und mit Quellenangabe versehen?
☐	Das Copyright für die Abbildungen liegt bei Ihnen bzw. die Abdruckgenehmigung wurde eingeholt und bei der Abbildung offengelegt? Eine Veröffentlichung muss unter den Bedingungen von CC BY-NC-ND 4.0 erfolgen können.
☐	Der Einsatz Künstlicher Intelligenz bei der Manuskripterstellung entspricht international anerkannten Standards für wissenschaftliche Integrität (z.B. nach der ÖAWI) und wurde nachvollziehbar in Form einer Endnote offengelegt?
☐	Verwendete KI-Tools werden korrekt zitiert (APA7)? 
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Vorname Nachname Autor*in 1
Institution, Ort
Vorname Nachname Autor*in 2 (je nach Bedarf bitte löschen oder ergänzen)
Institution, Ort

	
	
	
Titel, maximal zweizeilig
Untertitel, maximal zweizeilig

	
	
	




DOI: https://doi.org/10.0000 
Zusammenfassung – max. 120 Wörter, ohne Absätze, ohne Literaturverweise. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Maecenas porttitor congue massa. Fusce posuere, magna sed pulvinar ultricies, purus lectus malesuada libero, sit amet commodo magna eros quis urna. Nunc viverra imperdiet enim. Fusce est. Vivamus a tellus. Pellentesque habitant morbi tristique senectus et netus et malesuada fames ac turpis egestas. Proin pharetra nonummy pede. Mauris et orci. Aenean nec lorem. In porttitor. Donec laoreet nonummy augue. Suspendisse dui purus, scelerisque at, vulputate vitae, pretium mattis, nunc. Mauris eget neque at sem venenatis eleifend. Ut nonummy. Fusce aliquet pede non pede. Suspendisse dapibus lorem pellentesque magna. Integer nulla. Donec blandit feugiat ligula. Donec hendrerit, felis et imperdiet euismod, purus ipsum pretium metus, in lacinia nulla nisl eget sapien.
Stichwort 1, Stichwort 2, Stichwort 3 (max. 5)
„Vorangestelltes Zitat (optional)“
N.N., JJJJ
Verwenden Sie die Formatvorlagen, die im Template enthalten sind, ohne diese zu verändern. Fügen Sie keine händischen Zeilenumbrüche ein.
Überschrift 1. Ebene (keine Nummerierung bei Überschriften)
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Maecenas porttitor congue massa. Fusce posuere, magna sed pulvinar ultricies, purus lectus malesuada libero, sit amet commodo magna eros quis urna.
Donec blandit feugiat ligula. Donec hendrerit, felis et imperdiet euismod, purus ipsum pretium metus, in lacinia nulla nisl eget sapien. Donec ut est in lectus consequat consequat.

Abbildung 1: Titel Abbildung | Grafik: Name bzw. eigene Darstellung, CC-BY-Lizenz
Überschrift 1. Ebene
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Maecenas porttitor congue massa. Fusce posuere, magna sed pulvinar ultricies, purus lectus malesuada libero, sit amet commodo magna eros quis urna.
Pellentesque habitant morbi tristique senectus et netus et malesuada fames ac turpis egestas. Proin pharetra nonummy pede. Mauris et orci. Aenean nec lorem. In porttitor. Donec laoreet nonummy augue. Suspendisse dui purus, scelerisque at, vulputate vitae, pretium mattis, nunc. Mauris eget neque at sem venenatis eleifend. Ut nonummy. (Nüesch, Wilbers & Zellweger, 2005, S. 123)
Donec blandit feugiat ligula. Donec hendrerit, felis et imperdiet euismod, purus ipsum[endnoteRef:2] pretium metus, in lacinia nulla nisl eget sapien. Donec ut est in lectus consequat consequat. [2:  Das ist eine Endnote.] 

Überschrift 1. Ebene
Überschrift 2. Ebene
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Maecenas porttitor congue massa. Fusce posuere, magna sed pulvinar ultricies, purus lectus malesuada libero, sit amet commodo magna eros quis urna.[endnoteRef:3] [3:  Das ist eine weitere Endnote.] 
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Tabelle 1: Titel Tabelle  | Grafik: Name bzw. eigene Darstellung, CC-BY-Lizenz
Überschrift 2. Ebene
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Maecenas porttitor congue massa. Fusce posuere, magna sed pulvinar ultricies, purus lectus malesuada libero, sit amet commodo magna eros quis urna.
· Aufzählung erfolgen mit Bullet-Points.
· Sie können sparsam verwendet werden.
Donec blandit feugiat ligula. Donec hendrerit, felis et imperdiet euismod, purus ipsum[endnoteRef:4] pretium metus, in lacinia nulla nisl eget sapien. Donec ut est in lectus consequat consequat. [4:  Das ist die dritte Endnote.] 

Überschrift 3. Ebene
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Maecenas porttitor congue massa. Fusce posuere, magna sed pulvinar ultricies, purus lectus malesuada libero, sit amet commodo magna eros quis urna.

[image: Ein Bild, das Person, drinnen, klein, Kind enthält.

Automatisch generierte Beschreibung]
Abbildung 2: Titel Abbildung 2 | Grafik: Name bzw. eigene Darstellung, CC-BY-Lizenz
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Maecenas porttitor congue massa. Fusce posuere, magna sed pulvinar ultricies, Zitatpurus lectus malesuada libero, sit amet commodo magna eros quis urna.
Fazit
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Maecenas porttitor congue massa. Fusce posuere, magna sed pulvinar ultricies, Zitatpurus lectus malesuada libero, sit amet commodo magna eros quis urna.

Literaturverzeichnis
Kein automatisch verknüpftes Literaturverzeichnis einfügen! Literatur nach APA7 zitieren. Eine Hilfestellung dazu finden Sie z.B. hier: https://www.ph-noe.ac.at/fileadmin/root_phnoe/Forschung/Fachabschlussprojekt/SchreibLAB_Zitationsrichtlinien_tbl.pdf.
Nachname, Initiale. (Erscheinungsjahr). Titel. Verlag.
Nachname, Initiale., Nachname, Initiale. & Nachname, Initiale (Erscheinungsjahr). Titel. Verlag.
Nüesch, C., Wilbers, K. & Zellweger, F. (2005). Die Förderung überfachlicher Kompetenzen an der HSG. Institut für Wirtschaftspädagogik.
Oblinger, D. C. & Oblinger, J. L. (Hrsg.) (2005). Educating the Net Generation. Educause. http://www.educause.edu/educatingthenetgen.
Nachname, Initiale. (Erscheinungsjahr). Titel. Zeitschrift / Journal, Jg.(Nr.), xx–xx. https://doi.org/
Jenert, T. & Brahm, T. (2010). „Blended Professionals“ als Akteure einer institutionsweiten Hochschulentwicklung. Zeitschrift für Hochschulentwicklung, 5(4), 124–145 https://doi.org/10.3217/zfhe-5-04/11. 
Nachname, Initiale. (Erscheinungsjahr). Titel. In Initiale. Nachname, Initiale. Nachname & Initiale Nachname (Hrsg). Titel (S. xx–xx). Verlag. https://doi.org/.
Huber, L. (2009). Lernkultur – Wieso Kultur? Eine Glosse. In R. Schneider, B. Szczyrba, U. Welbers & J. Wildt (Hrsg.), Wandel der Lehr- und Lernkulturen (S. 14–20). Bielefeld: Bertelsmann.
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Autor*innen
Vorname Nachname, Titel – Autor*in 1
Kurze, narrative Autorenbeschreibung (max. 50 Wörter) nach folgendem Muster: Seit 2006 Direktorin des XY-Gymnasiums, davor seit 1989 Lehrerin an der XY Schule in XY, Mitglied der Vereinigung XY; daneben XY Nebentätigkeit; Bücher und Zeitschriftenpublikationen zum Thema XY.
Kontakt: email@autorin1.at 
Vorname Nachname, Titel – Autor*in 2
Kurze, narrative Autorenbeschreibung (max. 50 Wörter) nach folgendem Muster: Seit 2006 Direktorin des XY-Gymnasiums, davor seit 1989 Lehrerin an der XY Schule in XY, Mitglied der Vereinigung XY; daneben XY Nebentätigkeit; Bücher und Zeitschriftenpublikationen zum Thema XY.
Kontakt: email@autorin2.at
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